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Formal

Det strategiske parinerskab er et gensidigt og ligevaerdigt samarbejde, der tager ud-
gangspunkt | Syddansk Musikkonservatoriums {herefter SDMK) og UC SYD's respekiive
kermneopgaver og i parternes faslles interesser og mal til gavn for de studerende, aftagerne
og medarbejderne ved de to institutioner.

Partnerskabet omfatter et forum for strategiske dreftelser pa overste ledelsesniveau mel-
lem SDMK og UC SYD. Parternes strategiske drefelser skal rammesaette nye forpligten-
de samarbejder og den labende dialog mellem SDMK og UC SYD pa alle niveauer.

Det strategiske partnerskab videreferer og videreudvikler de samarbejder, der allerede
eksisterer mellem parterne.

Mal for samarbejdet

Partnerskabet skal resultere i malbare og synlige resultater samt bidrage til at styrke
og sikre:
+ Optimal udnyttelse og udvikling af uddannelsesmasssige ressourcer
+ Tiltreekning og fastholdelse af engagerede, innovative og entrepreneurielle
studerende og dimittender
*+  @get kvalitet i uddannelse og forskning gennem medet mellem professionshajskolen
og de kunstneriske uddannelser

Indholdet i samarbejdet

Indsatsomrader
Parterne aftaler for hvert studiear et begraenset antal indsatsomrader, der skal afsted-
komme malbare resultater. Indsatsomréader kan forlaanges over flere studiedr.

Parinerskabet facililerer desuden lsbende gensidig orientering om parternes respektive
forsknings- og udviklingsinitiativer og om muligheder for partnerdeltagelse, herunder ogsé
mulighed for deltagelse i internationale projekter med flere akterer.

Partnerskabets indsatser kan om nedvendigt udmantes i separate samarbejdsaftaler
og/eller projektkontrakter fra opgave til opgave.
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Udmentning af partnerskabsaftalen

Det strategiske parinerskab forankres hos rektorerne. Mademe afholdes pa skift hos
SDMK og UC SYD. Turmnus aftales ved aftalens indgielse.

For hvert samarbejdsomrade aftales separat fra gang til gang organisering passende til
opgavens indhold og omfang.

Der udpeges en kontaktperson fra hver organisation, der i fasllesskab varetager sekretariats-
funktioner for partnerskabet:
» For SMKS varetages opgaven af vicerektor Martin Gade, mg@sdmk.dk
* For UC SYD varetages opgaven af ledelsessekretariatet, chefkonsulent
Marianne Kemény Hviid, mkhv@ucsyd.dk.
Samarbejdet optimeres bl.a. gennem erfaringsudveksling og gensidig formidling om

hinandens styrker samt udvikling af sterre bevidsthed om at bruge hinanden i opgaver
og projekter.

Opfelgning og evaluering

Parterne vurderer aftalen og samarbejdsresultaterne en gang 4rligt.

Finansiering

Parterne afholder hver isaer omkostninger forbundet med meder, koordinering og admini-
stration af partnerskabet.

Konkrete aftaler/projekter udmpntes i kontrakter.

Opsigelse og genforhandling af aftalen
Aftalen er indgdet for en 4-arig periode fra januar 2018 til januar 2022.

Hver part kan opsige aftalen med 6 maneders skriftligt varsel. Ved genforhandling felges
rammermne for opsigelse af aftalen, dog kan der foretages sendringer i aftalen, safremt
begge parter er indforstaet hermed. Projekter med szerskilt kontrakt fortsaetter, selv om
naervaerende aftale skulle blive opsagt.




Ikrafttraedelse

For Syddansk Musikkonservatorium For UC SYD
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