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Emne: Nyt styringskoncept i Kulturministeriets koncern

Til alle statsinstitutioner i Kulturministeriets koncern

Nyt styringskoncept i Kulturministeriets koncern

Institutionernes styringsgrundlag i Kulturministeriets koncern forenkles fremover. Der indfgres et nyt styringskoncept, som indebaerer, at der ikke laengere skal udarbejdes
rammeaftaler i det gaeldende koncept. Fokus vil i det nye koncept vaere pa de kerneopgaver, der kan udledes af institutionens formal og institutionens eventuelle
lovpligtige opgaver. Der vil for disse skulle opsaettes varige nggletal. Det betyder ogs3, at der i det nye koncept som udgangspunkt ikke vil veere mal, med mindre der af
departementet vurderes saerskilt behov herfor.

Hvad skal det nye styringsgrundlag indeholde?
Konkret vil der for alle institutioner blive fastlagt et styringsgrundlag ud fra fglgende:

Alle styringsgrundlag skal indeholde fglgende basiselementer
1. Institutionens formal
2. Varige nggletal for institutionens kerneopgaver (institutionens formal og evt. lovpligtige opgaver)

Hertil kan tilfgjes administrative eller fx politiske mal, hvis departementet vurderer, at der er behov for dette. Det er dog antagelsen, at der kun i sarlige tilfaelde vil blive
vurderet behov for szerskilte administrative eller politiske mal i en institutions styringsgrundlag.

Til ovenstaende skal bemaerkes, at der i det nye styringskoncept ikke leengere vil indga strategi og tilhgrende strategiske mal, som tidligere var et baerende element i
rammeaftalekonceptet, fordi kommende koncept er udarbejdet med saerligt fokus pa institutionernes kerneopgaver. Departementet vil dog fglge op p3, i hvilket omfang

der fremadrettet er behov for orientering/dialog om institutionernes strategier.

Fremadrettet proces




Der vil snarest komme naermere udmelding ift. den konkrete implementering af det nye styringsgrundlag, herunder ogsa ift. hvornar gaeldende rammeaftaler erstattes.
Spergsmal til ovenstaende kan rettes til Inge Jensen igi@kum.dk eller Jane Ngrgaard (jng@kum.dk) i @konomi og Styring i Kulturministeriets departement.
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